
Дарья Пушкарьова 

Дата народження: 
Громадянство: Україна 
Місто: Одеса 
Телефон:  
Електронна пошта: 

Освіта: 

09.2017 - 02.2020 (диплом Магістра з відзнакою) 
Одеській регіональний інститут державного управління Національної академії державного 
управління при Президентові України, спеціальність «Публічне управління та адміністрування», 
напрям «Політика та управління в сфері культури». 

09.2004 - 07.2009 (диплом спеціаліста) 
Одеський національний політехнічний університет, Інститут комп’ютерних систем, спеціальність 
«Програмне забезпечення комп’ютерних систем». 

09.2004 - 07.2009 (диплом бакалавра) 
Одеський національний політехнічний університет, Інститут комп’ютерних систем, спеціальність 
«Програмне забезпечення комп’ютерних систем». 

Додаткова освіта: 

26.10.2019 – 07.2020 
Democracy Study Center, Німецько-Польсько-Українське товариство (GPUS), Київ (Україна). 

16.06.2019 - 25.06.2019  
Літня школа, Berlin School of Economics and Law, Berlin (Germany). 

Досвід роботи:  

1. Експерт в Український культурний фонд з 01.2019
Експерт в експертній раді конкурсу «Інноваційний культурний продукт», за напрямом
креативні індустрії, у 2020 та 2021 році.
Експерт в експертній раді з фінансових питань у 2019 році.

2. Керівник проекту за конкурсом Українського культурного фонду  «Інституційна підтримка».
3. Директор, співзасновник «Театрок» з 08.2015.

З досягнень проекту: 
- створили 12 музичних вистав для дітей та дорослих; 
- вистави з успіхом пройшли на понад 20 майданчиках України в тому числі на таких

великих сценах як Одеський академічний український музично-драматичний театр ім.. В. 
Василько (м. Одеса), ТЮГ на Липках (м. Київ), ХАТОБ (м. Харків), Кіровоградський 
український музично-драматичний театр ім.. М.Л. Кропивницького (м. Кропивницький) та 
ін..; 

- відкрили власний театральний простір у промисловій зоні м. Одеса; 
- досі залишаємось єдиним театром в Україні, з яким співпрацював Народний артист 

України Олексій Горбунов протягом останніх восьми років; 
- огляд на вистави «DIVKA» та «Вівісекція», став найпопулярнішим за 2016 рік на порталі 

Theatre.ua; 
- футуристична опера «2014» - одна з найгучніших вистав України за 2016 рік, за версією 

«Українська правда»; 
- у 2018 році презентували діяльність театру «Театрок» на престижному берлінському 

майданчику BABYLON трьома мовами (українською, англійською та німецькою) за 
підтримки Посольства України в Німеччині. 

4. Заступник директора, керівник ресторану. Ресторан CooperBurgers (Одеса), з 01.2014 по
03.2015 (1 рік, 2 місяці). 
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Перший етап. Керівництво та забезпечення функціонування ресторану та трьох його основних 
підрозділів (кухня, зала та доставка) з загальною кількістю працівників понад 30 осіб. 
Створення та впровадження електронної системи первинної бухгалтерії закладу харчування.  
Другий етап. Відкриття нового ресторану. Організація процесу та керівництво усіма 
підрозділами, що несли відповідальність за відкриття нового закладу. Забезпечення вчасного 
та якісного виконання усіх підрозділів для вчасного запуску. 

5. Заступник директора. Одеський культурний центр (ОКЦ), з 05.2012 по 10.2013(1 рік 5 
місяців) 
Основні завдання: 
- розробка та впровадженні інноваційного підходу до стратегії розвитку для приватного 

закладу культури; 
- залучення нових постійних інформаційних партнерів серед ЗМІ та інших, розширення 

постійної аудиторії закладу; 
- організація роботи закладу, організація та проведення окремих заходів на сцені 

Одеського культурного центру, в тому числі, фестивалю театрів «Молоко»; 

У якості заступника директора, розробила та впровадила ідеї, що дозволили значно 
розширити аудиторію Одеського культурного центру та, зокрема,  щорічного Фестивалю 
театрів «Молоко». Змінила організаційний підхід до залучення та відбору учасників ФТ 
«Молоко», це надало можливість підвищити якість, кількість та різноманітність представлених 
вистав, розробила та впровадила нову комунікаційну стратегію. 

6. Менеджер проектів. Концертна агенція MagicBox (Одеса), з 09.2009 по 12.2011 (2 роки 3 
місяці). 
Основними завданнями роботи: виконання повного обсягу робіт з підготовки та проведення 
масових заходів. Обов’язки: 
- розробка ідеї (подія, місто, площадка); 
- складання економічного плану події (розрахунок необхідних коштів для реалізації 

проекту, етапи та суми необхідного фінансування, формування цінової політики 
квиткового господарства); 

- укладання договорів та поетапна реалізація проекту; 
- планування та реалізація PR-компанії; 
- організація процесу під час проведення заходу; 
- складання фінального фінансового звіту події. 

Основні напрями діяльності:  
- пошук та популяризація «нової хвилі» сучасних українських музичних колективів, ми 

першими привезли до Одеси такі колективи як Бумбокс, Pianoboy, Sunsay, Bahroma, Rock-
H, И друг мой грузовик та ін.  

- організація гастрольних заходів в Україні (Київ, Львів, Одеса, Харків, Дніпро, Запоріжжя, 
Кривий Ріг, Кременчуг) таких гуртів та виконавців як, Ірина Білик, Альона Вінницька, Ёлка, 
Флёр, Бумбокс, Brazzaville та ін. 

7. Начальник відділу кадрів. Палац культури студентів ОНПУ. З 01.07.2007 по 27.12.2007 

Забезпечення роботи відділу кадрів. Підготовка наказів та іншої первинної документації, реєстрація 
та сортування вхідної та вихідної документації. 

8. Старший лаборант. Лабораторія інформаційно-технічного забезпечення ОНПУ. З 15.04.2006 
по 25.06.2007 

Забезпечення роботи сталої роботи приймальної комісії ОНПУ.  


